REGULAMIN WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
Szkola Podstawowa im. Bohaterow Grudnia 70

§1
Ocenianie jest integralng cze$ciag procesu nauczania i uczenia si¢, warunkiem niezb¢dnym do planowania procesu
dydaktycznego ukierunkowanego na rozwdj ucznia.
Ocenianiu podlegaja:
a) Osiagniecia edukacyjne ucznia
b) Zachowanie ucznia

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w
opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego lub efektow ksztalcenia okreslonych wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w
szkole programéw nauczania

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych §rodrocznych i rocznych ocen

b) Ustalanie kryteribw oceniania zachowania

c) Ustalania ocen biezacych i $roédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania

d) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych
e) Przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych

§2
Wewnatrzszkolne zasady oceniania opracowano na podstawie:

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U z 2016 r. poz.1943, 1954, 1985 1 2169 oraz z 2017 r.
poz. 60, 949 i 1292)

Rozporzadzenia MEN z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1534 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
szczegblowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stluchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1651)

Rozporzadzenia MEN z dnia 9 lutego 2007 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz.U. z 2007, nr 35, poz. 222)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646)

Ocenianie odbywa si¢ na zasadach i w ramach okre§lonych Rozporzadzeniem MENIS z dnia 7 wrzesnia 2004 r.
W sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzanie
sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych.

Szczegdtowe zasady oceniania z poszczegdlnych przedmiotow okreslaja nauczyciele zajge¢ edukacyjnych
w Przedmiotowym Systemie Oceniania.



§3
RWO okresla:

a) Cele szczegdlowe oceniania

b) Ocenianie biezace wg skali i trybu podanego w niniejszym dokumencie.

c) Skale i tryb oceniania $rédrocznego i rocznego bedacego podsumowaniem osiggnie¢ uczniow.
d) Skalai zasady oceniania zachowania.

e) Warunki i tryb poprawiania ocen przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, sprawdzajacych
i poprawkowych.

f)  Promowanie uczniow.

g) Zasady i tryb przeprowadzania egzaminéw gimnazjalnych i sprawdzianow po VIII klasie.

§ 4
Celem wprowadzenia regulaminu wewnatrzszkolnego oceniania osiagnie¢ uczniow sa:

a) Jasnos¢ i spojno$é w okreslaniu zasad oceniania.
b) Okreslanie stopnia rozwoju ucznia.
c) Okres$lanie jakosci pracy szkoty.

§5
Cele oceniania:

Kazde dziecko moze osiagna¢ sukces w miare swoich mozliwosci, wytrwale zdobywajac wiedze 1 umiejetnosci.
Ocenianie ma na celu:

a) informowanie ucznia 0 poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w tym
zakresie,

b) motywowanie ucznia do dalszej pracy, motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

C) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju, udzielanie wskazowek do samodzielnego
planowania wlasnego rozwoju,

d) informowanie rodzicOw i nauczycieli o postgpach, trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia,

€) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym co zrobit dobrze i jak
powinien uczy¢ sie dalej,
f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej.

§6
Formulowanie wymagan edukacyjnych i wychowawczych.

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja uczniow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania, sprawdzaniu osiagni¢¢ uczniéw, kryteriach ocen, mozliwosci i trybie
uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana roczna (semestralna).

Na prosbe rodzica nauczyciel uczacy danego przedmiotu udostgpnia PZO.

Informacja o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania znajduje si¢ w Statucie Szkoty, ktory jest
udostepniony na stronie internetowej placowki oraz w bibliotece szkolne;.

Wywigzanie si¢ nauczyciela oraz wychowawcy z powyzej sformulowanych obowigzkéw udokumentowane jest
poprzez zapis w e-dzienniku.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a) Dbiezace,

b) klasyfikacyjne,

c) s$rodroczne i roczne,

d) koncowe.
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Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Na wniosek ucznia lub jego rodzica nauczyciel uzasadnia pisemnie lub ustnie oceny .
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

. Uczen podlega klasyfikacji:

a) $rodrocznej i rocznej,
b) koncowe;j.

§7
Dostosowanie wymagan do mozliwosci ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany (na podstawie opinii publicznej i niepublicznej PPP) dostosowa¢ wymagania edukacyjne
niezb¢dne do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, na zaje¢ciach edukacyjnych
odpowiednio do indywidualnych potrzeb (psychofizycznych) rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia (u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe
umozliwiajace sprostowanie wymaganiom edukacyjnym Wynikajagcym z programu nauczania) w przypadkach:

a) ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

b) ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia,

C) ucznia posiadajacego opini¢ PPP, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sig¢
lub inng opini¢ PPP, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na
podstawie tej opinii.

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan

zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepelnosprawnosé, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym:

a) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen w
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

b) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

c) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajec, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub
rocznej, a w szkole policealnej — semestralnej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

d) Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksjg rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego.

e) W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego moze nastapic¢ na podstawie
tego orzeczenia.

f) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych,

informatyki i zaje¢ komputerowych nalezy bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzaniu si¢ z

obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

W sytuacji, gdy w wyniku klasyfikacji §rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom edukacyjny ucznia

uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki; szkola stwarza szans¢ uzupetnienia brakow. Umozliwia uczniom

udzial w zajgciach wyré6wnawczych, organizuje pomoc kolezenska czy pomoc nauczyciela.
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1.

Oceny czgstkowe mogg by¢ stawiane z,,+”, ,,—

§8

Ocenianie biezace.

Ocenianie biezace ma na celu wspieranie uczenia si¢, polega na systematycznej obserwacji, sprawdzaniu oraz
dokumentowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, wysitku wkladanego w wywigzanie si¢ z obowiazkéw oraz
postepoéw w nabywaniu wiadomosci i umiejetnosci.

Poziom opanowania wiadomosci i umiejetnosci ucznia w stosunku do wymagan edukacyjnych obowigzkowych
i dodatkowych okresla sie w stopniach szkolnych czgstkowych, przy czym w klasie IV — VIII szkoty podstawowej
i klasie 11l gimnazjum

a)

b)
c)
d)
e)
f)

stopien celujacy (6) — oznacza samodzielne tworcze rozwiazywanie ztozonych problemow o wysokim stopniu
trudnosci, ktorych potwierdzeniem sa osiagnigcia w konkursach pozaszkolnych, oraz duza aktywno$¢ ucznia na
wszystkich zajeciach.

stopien bardzo dobry (5) — oznacza opanowanie wiedzy i umiejetnosci na gornej granicy wymagan bieglos¢ w
wykonywaniu zadan roéwniez nietypowych, zastosowanie umiejg¢tnosci w sytuacjach nowych.

Stopien dobry (4) — oznacza poziom wiadomo$ci i umiejetnosci, ktory umozliwia sprawne samodzielne
postugiwanie si¢ nabyta wiedza i umiej¢tnosciami przy rozwiazywaniu zadan typowych,

Stopien dostateczny (3) — oznacza opanowanie podstawowego zakresu wiedzy i umiejetnosei, rozwiazywanie
zadan o $rednim poziomie trudnosci

Stopien dopuszczajacy (2) — 0znacza poziom wiadomosci i umiejetnosci, ktory pozwala na wykonanie tatwych
zadan, rOwniez z pomoca nauczyciela,

Stopien niedostateczny (1) — oznacza poziom wiadomosci i umiejetnosci uniemozliwiajgcych uczenie sie w
klasie programowo wyzsze;j.

29

3. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w ust.2 w pkt od a) do e)

4. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu o ktorych mowa w ust.2 w pkt f)

1.

§9

W klasach | — 11l szkoly podstawowej stosuje si¢ w biezgcym ocenianiu skale od 6 do 1. Dopuszcza si¢ stosowanie
znakow ,,+7, ,—".

Oceny czagstkowe dotycza edukacji polonistycznej, edukacji matematycznej, edukacji plastycznej, edukacji
przyrodniczo - technicznej.

a)

b)

6 — uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania w danej klasie samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia. Korzysta z réznych zrodet wiedzy
i informacji. Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych
i praktycznych. Proponuje rozwigzania niekonwencjonalne. Potrafi samodzielnie wnioskowaé, uogodlniaé
i dostrzega¢ zwiagzki przyczynowo-skutkowe. Osigga sukcesy w konkursach, zawodach sportowych. Aktywnie
uczestniczy we wszystkich zajgciach.

5 — uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowal pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony programem
nauczania w danej klasie. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze¢ do rozwigzywania
zadan zlozonych.

4 — uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowal wiadomosci okre§lone programem nauczania w danej klasie.
Poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

3 — uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowat wiadomosci okreslone programem nauczania w danej klasie, na
poziomie nie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawach programowych. Proste zadania wykonuje
samodzielnie, poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.
Wymaga pomocy podczas wykonywania zadan ztozonych.

2 — uczen otrzymuje wowczas, jezeli stabo opanowat wiadomosci i umiejg¢tnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie na poziomie wymagan zawartych w podstawach programowych, zadania wykonuje pod
kierunkiem nauczyciela, wymaga dodatkowego wyjasnienia sposobu wykonania pracy, nie przestrzega limitow
czasowych, cze¢sto nie konczy rozpoczgtych dziatan.

1 — uczen otrzymuje wowczas, jezeli nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych przez podstawy
programowe, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy. Uczen nie
jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadania nawet o niewielkim-elementarnym stopniu trudnosci. Odmawia
wykonania zadania, nie prébuje, nie stara si¢, niszczy prace.
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3. Przy ustalaniu oceny z zakresu edukacji plastycznej, technicznej, zdrowotnej i komputerowej nalezy w szczegdlnosci
bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki
przedmiotu.

§10

1. Ocenie podlegajg wiadomosci i umiejetnosci kazdego ucznia oraz jego postawa.
W naszej szkole sg oceniane nastgpujace formy aktywnosci ucznia:
a) wypowiedzi ustne i prace pisemne,
b) przygotowanie do zajec,
€) przygotowanie dodatkowych zadan,
d) reprezentowanie szkoty na zewnatrz,
e) wykonywanie zadan
3. Ocenie podlegaja rowniez nastgpujace umiejetnosci ucznia:
a) samodzielno$¢ myslenia, kojarzenie faktow,
b) umieje¢tno$¢ korzystania z réznych zrodet informacji,
€) wyciagganie wnioskow,
d) tworcze myslenie,
e) wspotdziatanie w grupie,
f) zaangazowanie i che¢ wspoétpracy,
g) praktyczne wykorzystanie wiedzy,
h) umieje¢tno$é stuchania.
4. Ocenianie osiggnie¢ ucznidow w ramach poszczegélnych przedmiotow odbywa sie poprzez prace klasowe,

sprawdziany, kartkowki, testy, testy i sprawdziany probne (uzyskane punkty przeliczane sg na oceny szkolne)
odpowiedzi ustne, prace pisemne, wykonywanie dodatkowych prac, prowadzenie zeszytu z przedmiotu.

5. Ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna, poczawszy od klasy czwartej uwzglednia wszystkie oceny biezace
wystawione uczniowi w czterech obszarach aktywno$ci:

a) Obszar | — uzyskanie tytulu laureata lub finalisty w konkursach i zawodach pozaszkolnych (zdobycie 1,2 i 3
miejsca lub wyrdznienia).
b) Obszar Il — sprawdziany potroczne i roczne, testy pisemne, prace klasowe (roézne formy), egzaminy probne.

c) Obszar Il — sprawdziany wiadomo$ci i umiejetno$ei, uzyskanie tytulu laureata lub finalisty w konkursach
szkolnych (zdobycie 1, 2 i 3 miejsca lub wyrdznienia), rozne formy aktywnosci w projektach edukacyjnych,
prace terminowe, wypracowania, zeszyt.

d) Obszar IV — kartkéwki, odpowiedzi ustne, zeszyty, prace domowe i inne prace dodatkowe, np. obserwacje,
pomiary, prezentacje tematyczne na forum klasy, praca indywidualne i praca grupowa na lekcjach.

6. Ustala si¢ nastepujace wagi ocen dla poszczegolnych obszaréw
a) Obszar | —waga—4
b) Obszar Il —waga -3
c) Obszar Il —waga—2
d) Obszar IV —waga-1

7. Ustala si¢ nastepujace progi procentowe dla poszczegélnych ocen:

0% -39% ocena niedostateczna (1)
40% -55% ocena dopuszczajaca (2)
56% - 75% ocena dostateczna (3)
76% -85% ocenadobra (4)

86% -95% ocena bardzo dobra (5)

96% -100% ocena celujgca (6)
8. Znak plus podnosi oceng o 0,33, a znak minus obniza ocen¢ o 0,33, np. 2+=2,33; 2-=1,67.

9. Oceny semestralne i koncoworoczne nie mogg by¢ stawiane z ,,+”, ,,— ”
10. O mozliwosciach i sposobach poprawienia ocen z prac klasowych i sprawdzianéw decyduje nauczyciel przedmiotu.
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11.

12.

13.

14.

Nauczyciel przechowuje w swojej dokumentacji do konca roku szkolnego prace klasowe i sprawdziany uczniow oraz
na wniosek uczniéw lub ich rodzicéw udostgpnia je do wgladu.

W ciagu dnia moze si¢ odby¢ 1 praca klasowa, w ciggu tygodnia nie wigcej niz 3. Nie dotyczy ten zapis prac
przektadanych na wniosek ucznidéw.

Prace klasowe i sprawdziany sa zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem. Nauczyciel informuje uczniow
0 zakresie obowiazujacej wiedzy.

Termin zapoznania si¢ z wynikami pracy klasowej nie powinien przekroczy¢ 14 dni z wyjatkiem dhlugich prac
pisemnych, ktorych termin oddania okresla nauczyciel.

Skala i tryb oceniania $Srodrocznego, rocznego i koncowego

§11

Rok szkolny dzieli si¢ na 2 semestry.

Poczatkiem 1 semestru jest dzien rozpoczecia roku szkolnego. Termin zakonczenia I semestru oraz rozpoczecia
semestru I ustala Rada Pedagogiczna na poczatku roku szkolnego.

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i1 $rddrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania. Klasyfikacj¢ srodroczng przeprowadza si¢ zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem
MEN.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w tym ze w klasach I-III szkoty podstawowej w przypadku:

a) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajeé
b) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajeé¢
Na klasyfikacje koncows sktadaja sie:

a) roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
lub semestrze programowo najwyzszym, oraz

b) roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych, oraz

c) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Po kazdym semestrze dokonujemy klasyfikacji ucznia z danego zajecia edukacyjnego celem okreslenia, czy uczen
osigga zadawalajace efekty ksztalcenia.

Uczen podlega klasyfikacji po spelnieniu wymagan stawianych przez RWO.

Oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng z zachowania.

Na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i na $wiadectwie ukonczenia szkoly, w miejscu przeznaczonym na wpisanie
ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki, wpisuje sig:

a) pozioma kreske, jezeli uczen nie uczgszczat na zadne z tych zajec;

b) oceny z religii i etyki, jezeli uczen uczeszczat na oba przedmioty, beda si¢ wlicza¢ do $redniej ocen.

§ 12

Roczne semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy zajecia edukacyjne, w uzasadnionych przypadkach (dlugotrwata choroba) inny uprawniony przez
dyrektora nauczyciel.

Roczna, §rodroczng oceng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii RP.

Roczna/$rédroczna ocena z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo
WYZSZ€j.

Roczna/semestralna ocena klasyfikacyjna od klasy IV szkoty podstawowe;j to:

a) celujacy — 6 (pozytywna)

b) bardzo dobry — 5 (pozytywna)

c) dobry -4 (pozytywna)



d) dostateczny — 3 (pozytywna)

e) dopuszczajgcy — 2 (pozytywna)

f) niedostateczny — 1 (negatywna)

Ustala si¢ przedziaty srednich wazonych do ustalania odpowiednich rocznych i §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych:
a) 1,00 - 1,75 — ocena niedostateczna

b) 1,76 — 2,75 — ocena dopuszczajaca

c) 2,76 — 3,75 — ocena dostateczna

d) 3,76 — 4,75 — ocena dobra

e) 4,76 — 5,64 — ocena bardzo dobra

f) 5,65 - 6,00 — ocena celujaca

Przy ustalaniu rocznej i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej nauczyciel bierze pod uwage Srednia wazona wyliczong
Z ocen biezacych. Ostateczng decyzje podejmuje nauczyciel.

W Klasie | — III szkoty podstawowej §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sg opisowe i zawieraja informacj¢ na
temat poziomu opanowania wiadomosci i umiej¢tnoséci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
edukacji wczesnoszkolnej i wskazujg na potrzeby ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

Oceny biezgca i $rodroczna dla ucznidw z niepelnosprawnoscia umystowa w stopniu umiarkowanym sg ocenami

opisowymi.

§13

Wychowawca informuje rodzicow na zebraniach i konsultacjach o postgpach ucznia w nauce, trudnosciach oraz
mozliwo$ciach poprawienia. Informacji udzielaja rdwniez nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow, takze w trakcie
indywidualnych rozméw z rodzicami. Pomocy i informacji udzielajg rodzicom réwniez pedagog, psycholog, terapeuta
i logopeda.

W przypadku gdy uczen nie zgadza si¢ z wystawiona oceng klasyfikacyjna za posrednictwem rodzica sktada do
dyrektora szkoty wniosek. Dyrektor szkoty powotuje komisje najpozniej pie¢ dni od dnia zgloszenia zastrzezen, w
sktad ktorej wchodza dyrektor, wychowawca i nauczyciel przedmiotu. Komisja dokonuje analizy ocen czastkowych
oraz frekwencji ucznia na danych zajeciach — zwtaszcza podczas prac klasowych, a takze dokonuje przegladu zeszytu
przedmiotowego.

Jezeli okaze si¢, ze uczen aktywnie uczestniczyt w lekcjach, spetnit wszystkie wymagania wynikajagce z RWO —
komisja umozliwia uczniowi poprawienie proponowanej oceny. Nauczyciel przedmiotu przygotowuje test zgodny
Z wymaganiami programowymi na okreslony stopien. Jesli uczen rozwiaze test w 90 % ocena zostanie podwyzszona.
Z przeprowadzonych czynnosci sporzadzony zostaje protokot, ktory przechowuje si¢ w dokumentacji szkolnej.

§ 14

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz uczniow
danego oddziatlu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoélzycia spolecznego i norm etycznych oraz
obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

Ocena zachowania w klasie | —III jest ocena opisowa.
Ocena zachowania w klasie 1V — VIII szkoty podstawowe;j i gimnazjum

a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.

Ocena zachowania uwzglednia:

a) wywigzanie sie z obowigzkdéw ucznia,

b) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej,

e) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
f)  dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych,
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g) okazywanie szacunku innym osobom,

h) udziat ucznia gimnazjum w projekcie edukacyjnym.

5. Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

§ 15

Punktowy system oceniania zachowania

I. Cele punktowej oceny zachowania

1.

2.
3.
4.

Ujednolicenie systemu oceniania zachowania — jednolite kryteria dla og6étu uczniow, nauczycieli, wychowawcow.
Skuteczne oddziatywanie wychowawcze poprzez wprowadzenie precyzyjnych i jasnych kryteridw oceniania.
Poprawna komunikacja z rodzicami w kwestii oceny zachowania.

Wigksza rzetelno$¢ i miarodajnos¢ oceny zachowania ucznia.

I1. Funkcje punktowej oceny zachowania

1.

Funkcja dydaktyczna:

- uczen w wigkszym stopniu bierze odpowiedzialno$¢ za swoje zachowanie w szkole,

- do$wiadcza ponoszenia konsekwencji za swoje pozytywne i negatywne dziatania,

- uczen jest bardziej $wiadomy swojego zachowania, potrafi konstruktywnie wykorzysta¢ swoja aktywno$¢ w szkole,
- ma szans¢ samodzielnie podnies¢ swoja ocene z zachowania poprzez konkretne i §wiadome dziatania,

- moze wspotuczestniczy¢ w ocenianiu siebie i innych poniewaz kryteria oceniania sa jawne i jednakowe dla
wszystkich uczniow,

- kazdy uczen moze odnalez¢ dla siebie pasujace mu obszary aktywnosci i wykazac¢ si¢ w nich.
Funkcja porzadkujaca
- dotyczy nauczycieli i wychowawcow, ktorzy przyznaja punkty (systematycznie i na biezgco).

II1. Ustalenia ogdlne

1.

Ocena zachowania powinna uwzgledniaé:

- funkcjonowanie ucznia w $srodowisku szkolnym i wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw szkolnych,

- respektowanie przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm etycznych,
- dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty,

- dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

- dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych,

- godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

- okazywanie szacunku innym osobom.

Ocenianie jest realizowane w systemie punktowym i polega ono na przyznawaniu lub odejmowaniu punktow za
poszczegolne dziatania.

Przyznawanie punktéw jest odnotowywane w indywidualnej karcie punktowania zachowania ucznia (zalacznik
nr 1) prowadzonej przez wychowawce klasy.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na koncowg ocen¢ z zachowania.

Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, wychowawca uwzglednia wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej (specjalistycznej).

IV. Zasady oceniania

1.

Wychowawca klasy jest zobowigzany do zapoznania ucznidow i ich rodzicoéw ze szczegdétowymi kryteriami
oceniania zachowania uczniow oraz procedurami zwigzanymi z ocenianiem (zapis w dzienniku, zapis tematu
lekcji wychowawczej).

Srodroczng i roczng ocene z zachowania ucznia ustala wychowawca, uwzgledniajac liczbe punktéw kazdego
ucznia.

Wychowawca jest zobowigzany do systematycznego uzupetniania indywidualnych kart punktowania zachowania
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ucznia.

Wychowawca przechowuje indywidualne karty punktowania zachowania ucznia w teczce wychowawcy. Rodzice
i uczniowie maja do nich wglad na lekcjach wychowawczych, zebraniach i konsultacjach. Nie wolno udostepniaé
kart do domu uczniom i ich rodzicom.

Wychowawca przyznajac punkty ma obowigzek uwzglednic:

- opinie klasy na temat funkcjonowania danego ucznia w grupie,
- opinie nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

- opinie $rodowisk pozaszkolnych,

- wyniki wlasnych obserwacji.

W uzasadnionych przypadkach wychowawca moze zmieni¢ ocen¢ z zachowania, niezaleznie od ilo$ci uzyskanych
weczesniej punktow.

Kazdy nauczyciel jest zobowigzany na biezaco, do wpisywania pozytywnych i negatywnych dziatan ucznia, do
dziennika elektronicznego.

V. Kryteria oceniania

1.

SNl A

Srédroczna i roczng oceng klasyfikacyjna z zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

- Wzorowe — wz

- bardzo dobre — bdb

- dobre —db

- poprawne — pop

- nieodpowiednie — ndp

- naganne — ng

Ocena roczna jest $rednig arytmetyczng punktow z pierwszego i drugiego potrocza.

Na poczatku kazdego potrocza uczen otrzymuje kredyt w wysokosci 200 pkt.

Uczen w ciggu roku szkolnego moze otrzyma¢ mniej lub wigcej punktow, w zaleznosci od swojej postawy.

Nie przyznaje si¢ punktéw za wypeltnianie podstawowych obowiazkdéw oraz za prace dodatkows , ktoéra odbywa si¢
kosztem lekcji.

Ucznia, ktory otrzyma, w ciggu jednego miesigca, 30 pkt ujemnych, wychowawca moze wykluczyé w nastepnym
miesigcu z udziatu w imprezach, wycieczkach, itp.

W sytuacji, kiedy uczen popeni czyn o wysokiej szkodliwosci spotecznej, zagrazajacy zyciu lub zdrowiu oraz
w innych skrajnych przypadkach, moze otrzymac¢ oceng z pomini¢gciem zasad punktowania.
Zachowanie ucznia ocenia si¢ nastgpujaco:

Ocena Liczba punktow
wzorowa 320 i wiecej
bardzo dobra 270-319
dobra 180 - 269
poprawna 101 - 179
nieodpowiednia 100 i ponizej
naganna w szczegblnych przypadkach




VI. Szczegotowe Kryteria oceniania

Dzialanie ucznia Pkt. Pkt.
dodatnie ujemne
Frekwencja: wszystkie godziny usprawiedliwione 20
STOSUNEK DO (jednorazowo
OBOWIAZKOW w semestrze)
SZKOLNYCH Nieusprawiedliwione godziny -1
za kazda godzing
Nieusprawiedliwione sp6znienia -1
za 2 spdznienia,
max. -30 pkt.
Brak stroju galowego na szkolnych uroczysto$ciach -5
(biata koszula lub bluzka, ciemne spodnie lub spodnica) kazdorazowo
Noszenie ubran z wulgarnymi nadrukami, hastami i emblematami -5
przedstawiajacymi nietolerancje¢, przemoc, srodki odurzajace itp. kazdorazowo
Nieskromny wyglad — noszenie ubran odstaniajacych plecy, -5 kazdorazowo
brzuch, biodra, dekolt, posladki.
raz na m-c
W przypadku systematycznego naruszania tego punktu -50 pkt
Noszenie nakrycia glowy w budynku szkolnym -2 kazdorazowo
Wyzywajacy makijaz, ostro stylizowane fryzury i jaskrawe kolory -5 kazdorazowo
wloséw, wymalowane paznokcie, nadmiar bizuterii
raz na m-c
W przypadku systematycznego naruszania tego punktu -50 pkt
Kolczyki w innych miejscach niz uszy (noszone na terenie szkoty) -5 kazdorazowo
W przypadku systematycznego naruszania tego punktu raz na m-c
-50 pkt
Przestrzeganie regulaminu ubioru szkolnego, czysty i schludny +20
wyglad jednorazowo
W semestrze
Przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji i niereagowanie na -10
upomnienia nauczyciela kazdorazowo
Uzywanie telefonéw komorkowych, mp3, glosnikow, dyktafonow, -10
kamer, aparatow fotograficznych i innych urzadzen elektronicznych kazdorazowo
na terenie szkoly
Falszowanie dokumentéw — podrabianie zwolnien, -30
usprawiedliwien i podpisow kazdorazowo
Niewykonanie polecen nauczyciela i brak reakcji na zwracanie -5
uwagi kazdorazowo
Z}e zachowanie na wycieczkach szkolnych od -10
do -30
Nieoddanie ksigzek do biblioteki szkolnej na tydzien przed -5
$rdédroczng i roczng rada klasyfikacyjna W semestrze
Brak uwag negatywnych(jednorazowo w semestrze + 30) +30
jednorazowo
W semestrze
Rzetelne pehienie funkcji w samorzadzie klasowym +20
jednorazowo
PRACA NA W semestrze
RZECZ Pomoc w organizacji imprez klasowych +5
KLASY | kazdorazowo
SZKOLY Prace organizacyjno- porzadkowe w salach przedmiotowych, +5
dbanie o wystréj klasy (utrzymanie czystosci, przynoszenie 0zdob kazdorazowo
$wiatecznych, kwiatow doniczkowych)
Przygotowanie klasowej gazetki Sciennej +5
kazdorazowo
Wzbogacenie bazy pomocy dydaktycznych +5
kazdorazowo
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Za niewywigzanie si¢ z powierzonych zadan -5
kazdorazowo
Kolezenstwo. Szacunek i kulturalne zachowanie si¢ wobec innych. max + 20 max - 20
FUNKCJONO- Lagodzenie konfliktow kolezenskich. (+ lub -) jednorazowo w jednorazowo
WANIE semestrze W semestrze
W GRUPIE Ublizanie kolegom i kolezankom, zaczepki stowne, gesty -10
i czyny naruszajace ich godno$¢ osobista kazdorazowo
Pomoc kolegom w nauce. + 5 jednorazowo
max + 30
na semestr
Aktywna i tworcza praca w samorzadzie szkolnym, obstuga od+5
AKTYWNOSC  |nagtosnienia do +20
SZKOLNA jednorazowo
I W semestrze
POZASZKOLNA | Pomoc w organizacji i udzial w imprezach szkolnych lub od +5
srodowiskowych do +10
kazdorazowo
Konkursy szkolne +5
kazdorazowo
i pozaszkolne +10
kazdorazowo
Zawody sportowe +5
za udziat
w zawodach,
max +20
Udzial w Poczcie Sztandarowym +5
kazdorazowo
Wolontariat do + 30
jednorazowo na
rok szkolny
KULTURA Uzywanie wulgarnego stownictwa -5
OSOBISTA kazdorazowo
Niegrzeczne, aroganckie zachowanie w stosunku do nauczycieli i
innych pracownikow szkoly (lekcewazenie, uzywanie -10
niewlasciwego stownictwa, gesty i czyny naruszajace godnosé¢ kazdorazowo
osobistg itp.)
Oszukiwanie i klamstwa wobec nauczycieli -10
kazdorazowo
Nieodpowiednie zachowanie w czasie przerw, w budynku -5
szkolnym i na boisku. Niewlasciwe zachowanie si¢ w szatniach, na kazdorazowo
stolowce szkolnej, w bibliotece, $wietlicy, toaletach szkolnych,
przystanku autobusowym i w autobusie, gabinecie pielegniarki
szkolnej
Samowolne opuszczanie terenu szkoly podczas zaje¢ szkolnych i -10
przerw miedzylekcyjnych kazdorazowo
Zte zachowanie podczas apeli lub uroczystosci szkolnych itp. -10
kazdorazowo
Niewtasciwe zachowanie w stosunku do symboli narodowych, -5
religijnych kazdorazowo
Zucie gumy podczas lekcji -5
kazdorazowo
Zasmiecanie otoczenia -5
kazdorazowo
Jedzenie w czasie lekcji -5
kazdorazowo
Postgpy w zachowaniu ucznia i jego wysilek w pracy nad soba od +10
do + 20
raz w semestrze
ZACHOWANIE |Niszczenie mienia szkolnego lub prywatnego od -10
SZCZEGOLNIE do -50
NAGANNE w zalezno$ci od

rodzaju szkody

Wyludzanie pieniedzy

-40
kazdorazowo
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Bojki i przesladowania innych uczniéw (zastraszanie, zn¢canie -50
si¢, pobicia, przemoc fizyczna i psychiczna, izolowanie kogos, kazdorazowo
o$mieszanie)
Posiadanie i palenie papieroséw -20
kazdorazowe
przytapanie
Posiadanie i picie alkoholu -50
a za powtorne
zach.
ocena naganna
Kradziez oraz dopuszczanie si¢ czynéw karalnych podlegajacych -50
dochodzeniu policji lub innym specjalnym dziataniom Posiadanie, a za powtorne
zazywanie i sprzedaz narkotykdéw oraz innych §rodkow zach.
odurzajacych ocena naganna
Stosowanie cyberprzemocy - nekanie, podszywanie sie, obrazanie -50
na portalach internetowych, rozpowszechnianie prywatnych tresci kazdorazowo
audio i foto, bez wiedzy osoby zainteresowanej, krecenie filmow,
robienie zdj¢¢, nagrywanie dzwicku bez zgody osoby
zainteresowanej
Zachowania niebezpieczne, zagrazajace zyciu i zdrowiu od -30
wiasnemu i innych (np. posiadanie narzg¢dzi niebezpiecznych, do -50
materiatdw toksycznych, wybuchowych, tatwopalnych) kazdorazowo

Uczen, ktory lekcewazy obowiazki szkolne, nie moze braé¢ udzialu w zawodach sportowych i konkursach.

Uczen, ktory jest biernym §wiadkiem zachowan szczegélnie nagannych innych uczniéw i nie reaguje na

nie, moze by¢ ukarany i otrzyma¢ punkty ujemne, wedlug uznania wychowawcy.

VII. Tryb odwolywania si¢ od oceny z zachowania.

W przypadku gdy uczen nie zgadza si¢ z wystawiong oceng z zachowania za posrednictwem rodzica zwraca si¢ do
wychowawcy w ciggu 2 dni od rady klasyfikacyjnej o uzasadnienie oceny z zachowania.

Rodzice majg prawo, najdalej nastgpnego dnia po konsultacji z wychowawca, ztozy¢ wniosek do dyrektora szkoty
0 zmiang¢ oceny z zachowania.

Whiosek powinien zawieraé rzeczowa argumentacje dotyczaca podwyzszenia oceny z zachowania.

W przypadku watpliwosci, co do zasadno$ci wystawionej oceny, dyrektor moze zazada¢ od wychowawcy
uzasadnienia ustalonej oceny i przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny oraz kryteriami zawartymi w Punktowym Systemie Oceniania Zachowania,
dyrektor szkoty powotuje komisje do ustalenia oceny zachowania ucznia i wyznacza termin jej posiedzenia.

Komisja analizuje oceng zachowania proponowang przez wychowawce i ustala ocene klasyfikacyjng z zachowania

w drodze glosowania, zwykla wigkszoscia gloséw; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos

przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko Kierownicze — jako przewodniczacy
komisji,

b) Wychowawca klasy,

c) Pedagog szkolny,

d) Opiekun Samorzgdu szkolnego,

e) Nauczyciel dowolnego przedmiotu wskazany przez dyrektora szkoty.

Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od przewidywanej.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

12



d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
10. O ustalonej ocenie powiadamia si¢ rodzicow lub prawnych opiekundw.
11. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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INDYWIDUALNA KARTA PUNKTOWANIA ZACHOWANIA UCZNIA

KL A S Y i e nae e
IMIE I NAZWISKO UCZNIA
STOSUNEK Dziatania ucznia Punkty dodatnie | Punkty ujemne
DO OBOWIAZKOW | Frekwencja: wszystkie godziny usprawiedliwione
SZKOLNYCH (jednorazowo w semestrze + 20)

Nieusprawiedliwione godziny
(-1 za kazda godzing)

Nieusprawiedliwione spdZnienia
(-1 za 2 spdznienia, max -30pkt)

Brak stroju galowego na szkolnych uroczystosciach
(biata koszula lub bluzka, ciemne spodnie lub spodnica)
( -5 kazdorazowo)

Noszenie ubran z wulgarnymi nadrukami, hastami i emblematami
przedstawiajacymi nietolerancje, przemoc, srodki odurzajace,
itp. (-5 kazdorazowo)

Nieskromny wyglad — noszenie ubran odstaniajacych plecy, brzuch,
biodra, dekolt, posladki (-5 kazdorazowo, raz na m-c -50pkt)

Noszenie nakrycia glowy w budynku szkolnym
(-2 kazdorazowo)

Wyzywajacy makijaz, ostro stylizowane fryzury i jaskrawe
kolory wlos6w, wymalowane paznokcie, nadmiar bizuterii
(-5 kazdorazowo, raz na m-c -50pkt)

Kolczyki w innych miejscach niz uszy (noszone na terenie
szkoty) (-5 kazdorazowo, raz na m-c -50pkt)

Przestrzeganie regulaminu ubioru szkolnego, czysty i schludny wyglad
(+ 20 jednorazowo na koniec kazdego semestru)

Przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji i niereagowanie na upomnienia
nauczyciela ( - 10 kazdorazowo)

Uzywanie telefonow komorkowych, mp3, glosnikow, dyktafondw,
kamer, aparatow fotograficznych innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoly ( - 10 kazdorazowo)

Fatszowanie dokumentéw — podrabianie zwolnien, usprawiedliwien
i podpiséw( - 30 kazdorazowo)

Niewykonanie polecen nauczyciela i brak reakcji
na zwracanie uwagi ( - 5 kazdorazowo)

Zte zachowanie na wycieczkach szkolnych (od —10 do —30)

Nieoddanie ksiazek do biblioteki szkolnej na tydzien przed §rédroczna
i roczng radg klasyfikacyjng (-5 w semestrze)

Brak uwag negatywnych (jednorazowo w semestrze + 30)

PRACA NA RZECZ | Rzetelne pelnienie funkcji w samorzadzie klasowym
KLASY I SZKOLY ( +20 punktéw jednorazowo W semestrze)

Pomoc w organizacji imprez klasowych
(+5 kazdorazowo)

Prace organizacyjno- porzadkowe w salach przedmiotowych,
dbanie o wystroj klasy (utrzymanie czysto$ci, przynoszenie
0zddb $wiatecznych, kwiatdw doniczkowych) (+5 kazdorazowo)

Przygotowanie klasowej gazetki $ciennej (+5 kazdorazowo)

Wzbhogacenie bazy pomocy dydaktycznych
(+5kazdorazowo)

Nie wywigzywanie si¢ z powierzonych zadan
(- 5 kazdorazowo)

FUNKCJONOWANIE | Kolezenstwo. Szacunek i kulturalne zachowanie si¢ wobec
W GRUPIE innych. Lagodzenie konfliktow kolezenskich.
(max + 20 lub — 20 jednorazowo w semestrze)

Ublizanie kolegom i kolezankom, zaczepki stowne, gesty
i czyny naruszajgce ich godno$¢ osobista ( - 10 kazdorazowo)

Pomoc kolegom w nauce.
(+ 5 jednorazowo, max + 30 na semestr)

AKTYWNOSC Aktywna i tworcza praca w samorzadzie szkolnym
SZKOLNA (+5- +20 jednorazowo w semestrze)

| POZASZKOLNA Pomoc w organizacji i udzial w imprezach szkolnych lub $rodowiskowych
(od +5 do +10 kazdorazowo)

Konkursy szkolne (+5 kazdorazowo)
Konkursy pozaszkolne (+10 kazdorazowo)

Zawody sportowe
(+5 za udziat, max +20)

Udzial w Poczcie Sztandarowym
(+5 kazdorazowo)

Wolontariat (do +30 raz w semestrze)
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KULTURA
OSOBISTA

Uzywanie wulgarnego stownictwa
(-5 kazdorazowo)

Niegrzeczne, aroganckie zachowanie w stosunku do nauczycieli i innych
pracownikow szkoty

(lekcewazenie, odmowa wykonania plecen, uzywanie niewlasciwego
stownictwa, gesty i czyny naruszajace godnos$¢ osobistg itp.)

(— 10 kazdorazowo)

Oszukiwanie i ktamstwa wobec nauczycieli
(-10 kazdorazowo)

Nieodpowiednie zachowanie w czasie przerw,

w budynku szkolnym i na boisk. Niewtasciwe zachowanie sie w szatniach,
na stotowcee szkolnej, w bibliotece, $wietlicy, toaletach szkolnych, przystan
autobusowym, w gabinecie pielegniarki szkolnej

(-5 kazdorazowo)

Samowolne opuszczanie terenu szkoly podczas zaje¢ szkolnych
i przerw miedzylekcyjnych (-10 kazdorazowo)

Zte zachowanie podczas apeli lub uroczystosci szkolnych itp.
(-10 kazdorazowo)

Niewtasciwe zachowanie w stosunku do symboli narodowych,
religijnych (-5 kazdorazowo)

Zucie gumy podczas lekcji
(-5 kazdorazowo)

Zasmiecanie otoczenia
(-5 kazdorazowo)

Jedzenie w czasie lekcji
(-5 kazdorazowo)

Postgpy w zachowaniu ucznia i jego wysitek w pracy nad soba
(od +10 do +20 raz w semestrze)

ZACHOWANIE
SZCZEGOLNIE
NAGANNE

Niszczenie mienia szkolnego lub prywatnego
(od-10do —50 w zaleznosci od rodzaju szkody)

Wyludzanie pieni¢dzy
(- 40 kazdorazowo)

Bojki i przesladowania innych uczniéw (zastraszanie,
zngcanie si¢, pobicia, przemoc fizyczna i psychiczna,
izolowanie kogo$, osSmieszanie) ( - 50, za powtdrne zach. —
ocena naganna)

Naktanianie do negatywnych zachowan innych uczniow
(-50 kazdorazowo)

Posiadanie i palenie papieroséw
(- 20 za kazdorazowe przytapanie)

Posiadanie i picie alkoholu
(- 50 pkt., za powtdrne zach. — ocena naganna )

Kradziez oraz dopuszczanie si¢ czyndéw karalnych podlegajacych
dochodzeniu policji lub innym specjalnym dziataniom
Posiadanie, zazywanie i sprzedaz narkotykow oraz innych
srodkow odurzajacych

(- 50 pkt., za powtdrne zach. — ocena naganna )

Stosowanie cyberprzemocy - nekanie, podszywanie si¢, obrazanie
na portalach internetowych, rozpowszechnianie prywatnych tresci
audio i foto, bez wiedzy osoby zainteresowanej, krecenie filmow,
robienie zdje¢, nagrywanie dzwieku bez zgody osoby
zainteresowanej

(- 50 pkt., za powtdrne zach. — ocena naganna )

Zachowania niebezpieczne, zagrazajace zyciu i zdrowiu
wilasnemu i innych (np. posiadanie narzedzi niebezpiecznych,
materialow toksycznych, wybuchowych, tatwopalnych)

(od — 30 do —50 kazdorazowo)

suma

Koncowa suma punktow:

Ocena:
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